ROMANIA

JUDETUL SALAJ
COMUNA SAG
CONSILIUL LOCAL SAG

HOTARAREA nr. 40
din data de 27.06.2022

privind modificarea si completarea Anexei nr.1 din HCL nr 51 din
21.11.2021 privind stabilirea mdsurilor necesare salarizirii personalului din
aparatul de specialitate al Primarului Comunei Sig

Consiliul local al comunei Sig intrunit in sedinta ordinara,

Avénd in vedere:

- referatul de aprobare al Primarului Comunei Sag nr. 3928 din 21.06.2022;

- raportul compartimentului de specialitate nr. 3929 din 21.06.2022;

- avizul comisiei pentru munci si protectie sociald, juridicd si de disciplini, protectia
mediului si turism cu nr. 4053/ 27.06.2022

- Hotdrdrea Consiliului Local Sag nr. 6/31.01.2019 privind stabilirea salariilor de baza
pentru personalul din aparatul de specialitate al primarului comunei Sag;

- procesul verbal nr. 454/23.01.2019 incheiat cu ocazia consultarii reprezentantilor
salariatilor cu privire la stabilirea salariilor de bazi pentru personalul din aparatul de specialitate al
primarului comunei Sig;

- Hotararea Consiliului Local Sag nr. 6 din 09.02.2022 privind aprobarea bugetului local pe
anul 2022;

- prevederile Ordonantei de urgentd nr. 130/2021 privind unele misuri fiscal-bugetare si
pentru modificarea si completarea unor acte normative $i prorogarea unor termene;

- prevederile H.G., nr. 1071/2021 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard
garantat In platd pentru anul 2022;

- prevederile art.2 alin.(1) lit.a) si alin(3), art.8 alin(1), art.10 alin.(1), art.11, art.12 alin.(1)
art.38 alin (1) si alin.(2) lit. b) si Anexa nr.VIII Capitolul I lit. A pct.III lit.a-b), precum si Capitolul
II lit. A pctIV din Legea nr.153/2017 - Legea-Cadru privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice, cu modificirile si completérile uiterioare;

- prevederile art.129 alin. (2) lit.a) si alin.(14) din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare;

In temeiul art.196 alin (1) lit. a) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificariie §i completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba modificarea §i completarea Anexei nr. 1 din HCL nr 51 din 21.11.2021
privind stabilirea misurilor necesare salarizirii personalului din aparatul de specialitate al
Primarului Comunei Sag, in sensul cd, va fi introdusa functia de Muncitor calificat III la categoria
Functii contractuale de executie si va fi radiata functia de Guard conform anexei nr.1 la prezentul
proiect de hotédrére.

Art.2, Celelalte prevederi ale hotararii rimén neschimabate.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei se incredinjeazi Primarul Comunei Sig.



~,

Art.4. Prezenta se comunici cu:
- Institutia Prefectului judefului Salaj;
- Primarul comunei;

- Compartimentul buget, finante, contabilitate, impozite §i taxe;

- Dosar sedinta;
- Publicat pe site-ul:wwwprimariasig.ro

Numar total consilieri; 13
Consilieri prezentk: 13
Voturi pentru: 13

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL-
MAXIM NICOLETA-ANCA
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ROMANIA Anexa nr. 1 la HCL nr. 36/ 27.06.2022
JUDETUL SALAJ

CONSILIUL LOCAL SAG

Nivelul coeficientilor stabiliti pentru determinarea salariilor de bazj pentru

aparatului de specialitate a Primarului Comunei Sag

I. Functii publice
a) Functii publice de conducere

Nr. Functia Nivelul Coeficient
crt. studiilor
1. | Secretar al unittii administratiy - teritoriale S 3,48
b) Functii publice de executie
Nr. | Functia, gradul profesional Nivelul Coeficient
Crt. studiilor
1. | inspector, consilier:
grad profesional superior S 2,28
_grad profesional principal S 2,05
grad profesional asistent S 1,82
grad profesional debutant S 1,569
2. | Referent (politist iocal);
grad profesional superior M 1,90
grad profesional principal M 1,75
grad profesional asistent M 1,60
grad profesional debutant M 1,45
Il. Personal contractual
a} Functii contractuale de conducere
Nr. Functia Nivelul Coeficient
crt. studiilor
1. | Administrator public S 3,48
b) Functii contractuaie de executie
Nr. Functii de executie pe grade si trepte Nivelut Coeficient
Crt. profesionaie studiilor
1. | Inspector de specialitate IA S 2,52
2. | Inspector de specialitate | S 2,28
3. [ Inspector de specialitate |! S 1,79
4. | Inspector de specialitate debutant S 1,562
5. | Referent IA M 1,78
6. | Referent | M 1,62
7. | Referent Il M 1,48
8. _| Muncitor calificat |V PROF. 1,60
9. | Muncitor calificat Hl PROF. 1,68
10. | Sofer G 1,35
11._| Muncitor necalificat | G 1,35
12. | Paznic G 1,13
NOTA:
1. Salariile de bazi pentru functii publice §i contractuale de conducere determinate prin
aplicarea coeficientilor cuprind sporul de vechime in munci la nivel maxim.
2, Salariile de bazi pentru functiile publice §i contractuale de execufie determinate prin

aplicarea coeficientilor sunt corespunziitoare gradatiei 0.

Salariile de bazi pentru gradatiile 1-5 se determin3 prin majorarea salariilor de bazi pentru
gradatia 0 potrivit prevederilor art. 10 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice,



3. Salariile de baza stabilite pentru functiile prevézute la gradul IA, potrivit nivelului studiilor
se utilizeaz3 gi pentru salarizarea functiei de la cabinetul primarului.

4. S-a completat §i modificat prezenta anexa in sensul ci: a fost introdusa functia de Mungitor
calificat III in categoria Functii contractuale de executie si s-a radiat functia Guard din
categoria Functii contractuale de executie,

PRESEDINTE DE SEDINTA , CONTRASEMNEAZA,
BREJEDOREL __._ SECRETAR GENERAL.-
- MAXIM NICOLETA-ANCA




