ROMANIA
JUDETUL SALAJ
CONSILIUL LOCAL
COMUNA SiG

HOTARAREA nr. 35
din 25 august 2017

De infiinare a a Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta Sig, categoria I (C1)

Aviand in vedere:

- referatul si proiectul de hotérére din partea primarului, referitor la infintarea Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgent3 din comuna Sig;

- criteriul de Performantd privind structura organizatorici si dotarea Serviciilor
Voluntare pentru Situaii de Urgenta emis de Ministerul Administratiei si Internelor prin Ordinul
nr. 96/2016,

- prevederile art. 13 lit. ,,d”, art.31 alin.3, art.32 precum si art.33 din Legea nr.
307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor;

- art. 10 lit. b din Legea nr. 481/2004 privind Protectia civila, cu modificarile si
completatérile ulterioare;

- art. 36, alin. 6, litera ,,a”, paragraf 8 din Legea nr. 215/2001, republicati, privind
administratia publicé locald;

- Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publici locali:

- Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public

in temeiul art. 45, alin. 1 din Legea nr, 215/2001 privind administratia publicd locals, cu
completarile si modificarile ulterioare,

HOTARAST

Art.1. Se infiinteazd Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd din comuna Sig
Categoria I (C1) cu organigrama si numarul de personal cuprins in Anexa nr.1, care face parte
integranti din prezenta hotarére.

Art.2. Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgentd Categoria I (C1) prevazut in Anexa 2, din prezenta hotirire.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotaréri se incredinteazi primarul comunei.

Art.4. Hotérdrea se comunici cu:

- Institugia Prefectului Judetului Silaj;

- L.J.S.U.Salaj;

- primarul comunei;

- Compartimentul Situatii de urgent;

- publicat pe site-ul: www.primariasig.ro

\, CONTRASENINEAZA,
Secretar- a Floare

PRESENDINTELE SEDIN
Bodea Borinel



ORGANIGRAMA

Cu numirul de personal al Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenti SIG

In baza art. 3 lit. a si art. 17 si 19 din Criteriile de Performantd privind
structura organizatoricd si dotarea Serviciilor Voluntare pentru Situatii de Urgents,
emise de Ministerul Administratiei si Internelor prin Ordinul 96/201 6, se constituie
Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd de categoria a I a (Cl), avind
urmatoarea componenti:

A). PERSONAL ANGAJAT
L. Alexa Mariana-Valentina
B). PERSONAL VOLUNTAR
I Compartiment pentru prevenirea situatiilor de urgenti
a) pentru institufiile publice §i operatorii economici din subordinea
Consiliului Local
Molnar-Sabau Maria-Cristina
b) pentru gospoddriile cetdfenesti (cite 1 specialist la fiecare 200
gospoddrii cetatenesti )
1. Centru de comuna — Gui Angela-Maria, Tirlea Petru-Constantin
2, Satul Tusa - Breje Dorel, Sabou Viorel
3. Satul Fizeys - Girbe Adrian, Roman Florentina-Ramona
4. Satul Sirbi — Pestean Mariana, Tomolea Florica
5. Satul Mal - Tamba Dan-Marius, Breje Liviu

IL. Formatia de interventie
GRUPA DE INT. ERVENTIE
1.SEF DE GRUPA: Ivan Florin

2.MEMBRI:
Alexa Florin-Andrei
Cionca Valer



IIL. Echipe specializate pe tipuri de riscuri

1. Echipa de avertizare-alarmare
Martin Valera
Moga Florina-Alina
Tirlea Florin

2. Echipa de cercetare — cdutare
Borz Dorica Valerica
Rindunica Oana-Maria
Rusitoru Aurora

3. Echipa de evacuare
Sirca Emil
Opre Florin
Vedinas Florin-Adrian

TOTAL PERSONAL ANGAJAT 1
TOTAL PERSONAL VOLUNTAR : 23

PRESEDINTE DE SED

CONTRAS! AZA,
Bodea Florinel

Moga Floarg retar comuni




ROMANIA

JUDETUL SALAJ
COMUNA SIG
AVIZAT APROB
Inspector sef al Inspectoratului pentru Situatii de Presedinte de sedinti
Urgenta ,, POROLISSUM?” al judetului Silaj al Consiliului Local
Sig
Col
ADRIAN CHICHISAN

REGULAMENTUL

DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A SERVICIULUI VOLUNTAR
PENTRU m—ﬁgﬁ.ﬁﬂ DE GWGHZHM? AL
Comunei  SIG

A fost discutat in sedinta ordinard a Consiliului Local al comunei SIG si aprobat prin
Hotérarea Consiliului Local nr. 35 din 25 august 2017

1/13



Regulamentul de organizare si functionare
a serviciului voluntar pentru situatii de urgenti

Capitolul I  Dispozitii generale

Copie dupa - Hotardrea Consiliului Local de constituire a Serviciului voluntar.
Apararea impotriva efectelor dezastrelor reprezinti o activitate de interes national prin dimensiunea
urmdrilor negative ce pot produce in plan economic, social si de mediu.
in sensul prezentului regulament, prin apdrarea impotriva efectelor dezastrelor se infelege:
<*misuri de prevenire §i pregitire pentru interventie, luate inainte de declansarea fenomenelor
cauzale;
“*misuri operative de interventic luate dupd producerea dezastrului pentru limitarea si
inlaturarea efectelor acestuia;
“»misuri de interventic ulterioard pentru recuperare si reabilitare.

Obiectul prezentului regulament il constituie ansamblul actiunilor $i masurilor de prevenire,
protectie si interventie imediati, precum si de recuperare si reabilitare, necesare limitirii efectelor
unui dezastru care poate genera consecinte negative asupra desfisurarii normale a activitiifii social-
economice, mediului natural §i constructiilor.

in sensul prezentului regulament, elementele expuse direct sau indirect efectelor unui
dezastru sunt:

“*populatia, precum si bunurile sale mobile si imobile;

“sconstructiile: cladiri de locuit, cladiri pentru invafimint si social culturale, capacititi
productive (fabrici, platforme industriale, ferme zootehnice, amenajiri piscicole, aeroporturi,
etc.);

*#ciile de comunicatii rutiere si feroviare;

sretelele de alimentare cu energie electrics, gaze, baraje si alte lucriri hidrotehnice;

*“»surse si sisteme de alimentare cu apd si canalizare, statii de tratare si epurare;

s»retele de telecomunicatii si altele asemenea;

“»mediul natural: ecosisteme, piduri, terenuri dispuse pe versanti sau avand caracteristici
defavorabile, intravilanul localitatii si altele;

“*activititi social economice.

Se infiinteaza formatiunea de voluntari pentru interventie in situatii de urgente civile,
subordonat Consiliului Local Sig coordonat si condus operativ de Comitetul Local pentru Situatii de
Urgenta (conform Hotirarii consiliului local nr. 35/25.08.2017

Scopul constituirii

Interventia in comuna Sig (i in zonele invecinate) ca urmare a situatiilor create de dezastre,
pentru activitdti de salvare, sprijinirea fortelor care intervin (pompieri, ambulantd), aplicarea
hotarérilor CLSU, privind limitarea urmarilor dezastrelor, asigurarea actiunilor de interventie,
asigurarea logistica a populatiei din zonele afectate.

CAPITOLUL 2 Organizarea si atributiile serviciului voluntar
I.— seful serviciului voluntar — profesionist in domeniu;

I1.- compartiment (specialisti pentru prevenire) :

Molnar Cristina;

Gui Angela Sabou Viorel

Breje Dorel Pestean Mariana
Garbe Adrian Tamba Dan-Marius
Roman Florentina Breje Liviu

Tirlea Petru
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Atributia principald a acestui compartiment este de a desfisura activititi de indrumare si
control pentru prevenirea riscurilor producerii unor situatii de urgenti.

III.Formatie de interventie
—grupd de interventie.
B. Pentru localititi care au in dotare motopompi de stins incendiu:
1.Sef grupé: Ivan Florin
2 Servant 1 (ajutor sef grupd): Alexa Florin-Andrei
3.Servant 2: Cionca Valer

C.Echipe specializate:
1.Echipa de avertizare alarmare
-Martin Valera
-Moga Florina-Alina
-Tirle Florin

2.Echipa de cercetare — ciutare :
- Borz Dorica-Valerica
- Rindunica Oana-Maria
- Rugitoru Aurora-Cosmina

3.Echipa de evacuare :
- Sirca Emil
- Opre Florin
- Vedinas Florin-Adrian

Atributiile serviciului voluntar:
“*prevenirea $i stingerea incendiilor;
<rcdutarea, salvarea victimelor prinse sub dardmituri, acordarea primului ajutor si
evacuarea acestora la punctul de aducere a rinitilor;
“*ciutarea, salvarea persoanelor disparute sau rimase izolate ca urmare a producerii
unor accidente sau fenomene meteorologice periculoase;
*»salvarea persoanelor din zonele contaminate chimic, radioactiv sau biologic, limitarea
efectelor acordurilor in care au fost implicate astfel de substante;
“»salvarea victimelor rezultate in urma accidentelor majore pe cdile de comunicatii
rutiere §i feroviare, a accidentelor aviatice, exploziilor sau avariilor tehnologice;
#salvarea victimelor rezultate in urma unor atacuri teroriste, inclusiv in cazul folosirii
unor arme neconventionale;
“*organizarea, izolarea $i deservirea unor tabere pentru primirea persoanelor evacuate
din zonele afectate de dezastre;
“sparticiparea la inlaturarea efectelor provocate de dezastre: deblocarea ciilor de acces,
scoaterea apei, tiierea arborilor doborati de furtuni, etc.;
“»participarea la asigurarea iluminatului la locurile de interventie;
“*participarea la asigurarea cu provizii $i apa potabila a populatiei din zonele calamitate;
“*participarea la evacuarea populafiei, bunurilor materiale si a animalelor din zonele
calamitate.

Serviciul se va constitui din voluntari, pe baza consimtimantului liber exprimat. incadrarea
se executati de cétre Consiliul local Sig in urma verificarilor efectuate, functie de aptitudinile
specifice necesare misiunilor ce le-ar putea indeplini pe baza egalititii sanselor, fird nici un fel de
discriminare.

Conditii minime:

—varsta intre 18-50 ani;

3/13



—domiciliul stabil in localitate;

—apti din punct de vedere medical (fizic si psihic);

~fira cazier;

—pregitire in domeniul solicitat (calificare, atestat).

Personalul cooptat in cadrul formatiunilor va semna un contract de voluntariat pe durata
determinati de minimum 1 an de zile.

Pentru fiecare specialitate previzuta in organigrami se recruteaza 2 — 3 voluntari, cei care nu
vor fi incadrati vor constitui rezerva de personal a formatiunii si vor desfisura activititi pregititoare
in comun cu ceilalti, fiind in masuri in orice moment si participe la actiuni de interventie.

Atributiile compartimentului specializat de prevenire:

Atributiile de prevenire reprezintd o componenti principald a sistemului integrat de misuri
tehnice §i organizatorice, precum §i de actiune specifice planificate si realizate potrivit legislatiei, in
scopul preintimpindrii, reducerii sau elimindrii riscurilor de producere a situatiilor de urgenfa si a
consecinfelor acestora, protectia populatiei, mediului, bunurilor materiale si valorilor de patrimoniu
prin mijloace si masuri specifice.

Formele prin care se executd activitifile de prevenire sunt: reglementarea prin Hotarari ale
Consiliului local, controlul si informarea preventiva a populatiei, precum si pregitirea acesteia
pentru situatii de urgentd, constatarea si sanctionarea incalcarilor procedurilor legale.

Atributii:

“*verificarea respectirii actelor normative i reglementarilor privind apirarea impotriva
incendiilor §i protectia civila la proiectarea, executarea, exploatarea si postutilizarea
constructiilor, instalatiilor §i amenajarilor;

ssverificarea §i organizarea activitdfii privind depistarea pericolelor potentiale
generatoare de riscuri pe timpul exploatarii constructiilor, instalatiilor si amenajirilor;
“*intocmirea conceptiei de apdrare impotriva incendiilor si de protectie civild in scopul
mentinerii riscurilor in limite acceptabile, stabilindu-se, dupd caz, misuri in conditiile
legii;

“*controlul activititilor care prezinta pericole de accidente majore in care sunt implicate
substante periculoase;

“»coordonarea si controlul realizdrii pregatirii $i instruirii specifice a populatiei si
salariatilor, a modului de asimilare de citre acestia a regulilor si masurilor specifice,
precum $i a comportamentului pe timpul manifestéirii unei situatii de urgenta;
<instiinfarea factorilor responsabili in managementul-riscutlui: despre - -existenta;-
dimensiunea $i consecintele riscului identificat in domeniul respectiv;

“*indrumarea, controlul §i coordonarea serviciului voluntar si serviciilor private pentru
situatii de urgenta,

“+informarea i educarea preventivi a populatiei;

*»solutionarea petitiilor §i sesizdrilor in domeniul specific;

“*informarea populatiei privind pericolele potentiale de risc, inclusiv in locuinte si
gospodarit si modul de comportare in situatii de urgenti.

Atributiile formatiilor de interventie
Formatia de interventie este o structurd specializatd, constituiti in vederea limitdrii si
Inldturdrii urmdrilor situatiilor de urgenta.
Formatia de interventie are in compunere minimum un echipaj/o grupi de interventie gi 2 -
4 echipe specializate.
1. Atributiunile echipajelor/grupelor de interventie
Echipajele/grupele de interventie specializate se organizeazi in functie de specialitatea pe
care 0 au, precum §i in raport cu categortile si tipurile de autospeciale si utilaje folosite pentru
indeplinirea atributiilor.
2.Atributiile echipelor specializate
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Echipele specializate sunt constituite in functie de tipurile de riscuri identificate in sectorul
de competentd, pe urmitoarele domenii principale: avertizare-alarmare, cercetare-ciutare, |,
evacuare,

a. Atributiile echipei de avertizare -alarmare
ointretine si mentine in perfectd stare de functionare aparatura radio;
eMentine ordinea si disciplina in incaperile unde este dispusa aparatura de comunicatii
eParticipi la desfisurarea programului de pregatire pentru interventie;
sParticipd la pregitirea de specialitate
eUrmareste zilnic respectarea regulilor de lucru la aparatura de comunicatii
sParticipa periodic la antrenamentele de ingtiintare-alarmare
eParticipd la remedierea deranjamentelor care apar la tehnica de comunicatii.
eExecuta verificarea §i intretinerea zilnica a aparaturii cu care lucreaza ;
*Respectd normele si regulile de protectia muncii la aparatura care este sub tensiune si ia masuri
de respectare a acestora si de citre cei care folosesc aparatura de comunicatii;
eindeplineste si alte sarcini pe care le stabileste seful de serviciu .
eintocmeste rapoarte pe linia activitatii sale si le Tnainteazi sefului de serviciu .

b. Atributiile echipei de cercetare — ciutare
=Cunoasterea §i utilizarea aparaturii specifice,
sStudierea zonelor de risc de pe teritoriul de competentd, a ciilor de acces si de evacuare in
situatii de urgenta,
sintocmirea schemelor cu traseele de cercetare,
*Recunoasterea punctelor periculoase la obiectivele de pe teritoriul de competenta,
*Cunoagsterea modului de folosire a mijloacelor de protectie individuala,
sCompiletarea jurnalului de observare

c. Atributiile echipei de evacuare
*Cunoagterea zonelor sigure de evacuare in functie de tipul de dezastru produs,
" Asigurarea evacudrii populatiei , animalelor si bunurilor materiale in timp util,
" Amenajarea spatiilor de cazare pentru asigurarea conditiilor minime de trai,
»Asigurarea in cooperare a conditiilor de igiena colectiv,

cmaeme e - Atributiile atelierwlud - B e e A D

Atelierul de reparafii si intrefinere este compartimentul ﬁmg_o destinat intrefinerii si
executdrii lucririlor de reparatii curente la mijloacele tehnice din dotare.

CAPITOLUL III Atributiile personalului din structura serviciului voluntar

1.Atributiile sefului de serviciu
“studiazid actele normative care reglementeaza activitatea serviciilor voluntare pentru
situatii de urgenta si asigura aplicarea acestora pe teritoriul localitatii;
“sstudiazi pericolele (riscurile) existente pe teritoriul de competentd si  propune
masurile specifice de limitare a acestora ;
“indeplineste intocmai si la timp sarcinile profesionale dispuse pe plan local de primar
“racordd asistentd tehnica de specialitate conducitorilor unitatilor locale, patronilor si
cetdtenilor;
<indrumd si controleazi activitatea personalului din compartimentul de prevenire,
formatiei de interventie, salvare si prim ajutor, acordand sprijin la intocmirea si
pregitirea programului de instruire a acesteia;
“*intocmeste programele de pregitire profesionald pentru formatiile de interventie din
subordine
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“*desfasoari activitdti de informare publici;

“surmareste realizarea sau procurarea mijloacelor si materialelor necesare desfasuririi
activitafii instructiv - educative si de informare publica privind modul de comportare
la dezastre, organizind si participand la astfel de  activitii;

“rparticipd la actiunile de interventie ca urmare a dezastrelor produse in localitate .
precum gi la cercetarea acestora si a altor evenimente, trage concluzii si invataminte
din analiza acestora;

“rparticipd la actiunile de stingere a incendiilor produse in localitate , precum si la
cercetarea acestora §i a altor evenimente urmate de incendii precum §i la analiza acestora

;

“rasigurd activitatea de dotare cu mijloace de p.s.i. necesare ;
“eparticipd la analiza activititii de p.si, ficind propuneri pentru inliturarea
neajunsurilor si imbunétitirea acestel activitigi ;
“raplicd sau face propuneri, dupa caz, potrivit prevederilor legale si a competentelor
stabilite, recompense sau sanctiuni pe linia p.s.i.

2.Atributiile sefului de compartiment-specialistul de prevenire

“sverificarea respectirii actelor normative si reglementirilor privind apirarea impotriva
incendiilor si protectia civild pe teritoriul de responsabilitate

“»verificarea organizirii activitatii privind depistarea pericolelor potentiale generatoare de
riscuri pe timpul exploatirii constructiilor, instalatiilor si amenajirilor;

«*verificarea conceptiei de apirare lmpotriva incendiilor si de protectie civild in scopul
menfinerii riscurilor in limite acceptabile, stabilindu-se, dupi caz, misuri in conditiile legii;
“*controlul activitatilor care prezintd pericole de accidente majore in care sunt implicate
substante periculoase;

*»coordonarea si controlul realizirii pregitirii i instruirii specifice a populatiei si salariatilor,
a modului de asimilare de citre acestia a regulilor si masurilor specifice, precum §i a
comportamentului pe timpul manifestirii unei situatii de urgenta;

«*ingtiinfarea autoritatilor responsabile in managementul riscului despre  existenta,
dimensiunea si consecintele riscului identificat in domeniul respectiv;

“*indrumarea, controlul si coordonarea serviciilor publice voluntare si serviciilor private
pentru situatii de urgeni;

“rinformarea si educarea preventivi a populatiei;

“sexecutd pe baza planificarii aprobate - grafic - controale tehnice de prevenire si
" atenjioniarea cetifenilor asupra unor masuri preventive specifice in sezoanele de primévari si
toamnd, in perioadele caniculare si cu secetd prelungitd sau cind se inregistreazi vanturi
puternice;

“supravegherea unor activitati cu public numeros de naturd religioasi, cultural-sportivd sau
distractiva, sarbatori traditionale si altele urmirindu-se :

“*supravegherea respectarii interdictiilor privind fumatul si folosirea focului deschis;
“*asigurarea ciilor de acces pentru interventie si evacuare de persoane;
“»interzicerea accesului cu materiale §i substante periculoase;

“»evitarea formirii de aglomeriri de persoane in anumite zone;

“*mentinerea integritafii indicatoarelor de securitate si de orientare in caz de incendiu sau de
alte dezastre;
“»verificarea asigurdrii mijloacelor de stingere specifice si a stirii de functionare a celorlalte
dotiri de prevenire si stingere a incendiilor;

“*anunfarea cu maxima operativitate a oricirui incendiu observat;
“*efectuarea primei interventii §i coordonarea activititii fortelor si mijloacelor participante la
aceasta.

3.Atributiile sefului formatiei de interventie
“+se subordoneaza sefului serviciului voluntar pentru situatii de urgenta
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<*rraspund de indeplinirea atributiilor legale ce revin formatiei de instruirea acesteia si
ridicarea continua a capacititii ei de actiune, de mentinerea unei discipline ferme in rindul
voluntarilor;

< organizeazi si conduce nemijlocit instruirea de specialitate a formatiei, intocmind in acest scop
programul lunar, st urméreste executarea lui intocmai, de intreg personalului formatiei si echipelor,
executa instruirea metodica a sefilor de echipe.

“rparticip la convocarile de instruire, consfituiri i schimburi de experienfii organizate de ISU
SALAJ.

“»organizeazi activitatea pentru prevenirea dezastrelor pe care o desfisoara formatia de
interventie;

“*controleazi modul de respectare a normelor de prevenire si stingere a incendiilor si a masurilor
de protectie civild, precum si de dotare pe  teritoriul localitatii si sectorului de competentd si
actioneaza operattv pentru inliturarea oriciror incilciri

«+in cazul aparitiei unor stiri de pericol , raporteaza imediat conducerii si stabileste impreuna
cu conducatorii locurilor de munca, masurile necesare c¢ se impun ;

“rorganizeazd intervenfia formatiilor pentru stingerea incendiilor si inliturarea efectelor
negative ale dezastrelor;

“*intocmeste, cu sprijinul specialistilor din compartimentul de prevenire, documente operative
privind interventia pentru prevenirea si inldturarea dezastrelor ;

“rorganizeazi zilnic interveniia formatiei pe schimburi (ture de serviciu) si urmaireste
incadrarea completa a grupelor;

“*pregiteste personalul formatiei pentru interventie prin executarea de exercitii i aplicatii pe
timp de zi i noapte, atit cu forte si mijloace proprii cat i in cooperare cu formatiile vecine ;
“rcontroleazd si ia masuri pentru ca toate utilajele, accesoriile, echipamentul de protectie si
substaniele chimice din dotarea formatiei, precum s§i instalatiile de alarmare si stingere din
unitate sa fie in permanenta stare de functionare ;

“r*organizeazd instiintarea si alarmarea In caz de producere a dezastrelor citre Inspectoratul
pentru Situatii de Urgenta ,,POROLISSUM?” al Judetului Salaj;

“*conduce formatiunile in actiunile de interventie pentru stingerea incendiilor si inliturarea
efectelor negative ale situatiilor de urgent;

“*mobilizeazd  personalul formatiei pentru participarea  pompierilor civili la
concursurile profesionale specifice;

“intocmeste si actualizeaza documentele operative ale formatiilor, asigurd pistrarea si
intrefinerea corespunzitoare a bunurilor din inzestrarea acesteia, precum si a sediului, asigura
ordinea si disciplina, face propuneri de recompénsare si sancfionare a personalului
formatiunilor.

“*mobilizeazd personalul formatiei pentru participarea pompierilor civili la concursurile
profesionale specifice.

4.Atributiile sefului echipajului/grupei de interventie

“*executd pe baza planificarii aprobate controale tehnice de prevenire si atenfionarea cetéitenilor
asupra unor masuri preventive specifice in zonele unde se manifestd riscuri de producere a
dezastrelor.

“wsupravegherea unor activitifi cu public numeros de natura religioasd, cultural-sportivd sau
distractiva, sérbdtori traditionale si altele urmérindu-se :

“#supravegherea respectirii interdictiilor privind fumatul si folosirea focului deschis;
“»asigurarea cailor de acces pentru interventie si evacuare de persoane;

“rinterzicerea accesului cu materiale $i substante periculoase; evitarea formarii de aglomerari
de persoane in anumite zone;

<*mentinerea integrititii indicatoarelor de securitate si de orientare in caz de incendiu sau de
alte dezastre;

“everificarea asigurdrii utilajului mobil de stingere specific si a stirii de functionare, a celorlalte
dotari de prevenire si stingere a incendiilor; anuntarea cu maximi operativitate a oricirui
incendiu observat;
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“#efectuarea primei interventii si coordonarea activitatii fortelor si mijloacelor participate la
aceasta.

5.Atributiile sefului echipei specializate

“sparticipd la toate activitifile de pregitire de specialitate organizate cu formatiunile de
interventie ;

“+coordoneazi activitatile echipelor pe care le conduc , urmirind respectarea algoritmilor de
interventie de catre subordonati

*respecti intocmai programul zilnic de activitafi, regulamentul de ordine interioara si
disciplina muncii;

% participa efectiv la actiunile, de salvare a persoanelor si bunurilor, precum si de inliturare a
urmarilor situatiilor de urgenta;

“+indeplineste, la timp, alte sarcini stabilite de sefii de formatiuni.

6.Atributiile conducidtorului autospecialelor de interventie

Conducitorul auto se subordoneazd sefului formatiei de interventie §i rispunde de
intrefinerea in scopul mentinerii in stare de functionare a autospecialei de interventie incredintate,
avind urmatoarele atributii :

“verificd la intrarea in serviciu gi permanent, starea de funcionare a autospecialei de

interventie §i existenta plinului de carburant- lubrifiant, apa si alte substanie de stingere,

hudnd in primire tehnica de lupta pe baza de proces verbal ;

“+executd la timp intretinerile, reviziile si verificarile previazute de normele in vigoare si

instructiunile tehnice, tine evidenta acestor operatiuni, precum §i a exploatirii mijloacelor

tehnice pe care le deserveste ;

“+actioneazi la stingerea incendiilor si in cazul altor interventii ordonate, folosind cit mai

judicios mijloacele tehnice §i substaniele, respectd instructiunile de exploatare a tehnicii,

precum si normele de circulatie pe drumurile publice;

“sexecutd repunerea operativi in stare de functionare la intreaga capacitate, a mijloacelor

tehnice de stingere utilizate la incendii sau in alte actiuni.

“#se preocupi de cunoasterea temeinica a raionului de interventie atribuit formatiei (cai de

acces, surse de apé si locuri de amplasare a tehnicii);

“#nu pirdseste locul de munci decat dupé sosirea la sediul formatiei si luarea in primire a

mijloacelor tehnice de catre soferul care urmeaza sa-1 inlocuiasci;

“*indeplineste orice alte sarcini legate de atributiile formatiei, stabilite de mo?_ mnmmﬂo_m

dintre car¢ supravegherea sfatiei de avertizare (dispecerat, post telefonic).

7.Atributiile mecanicului de utilaj
“sexecutd la timp intretinerile, reviziile §i verificdrile previzute de normele in vigoare si
instructiunile tehnice, {ine evidenta acestor operatiuni, precum si a exploatirii mijloacelor
tehnice pe care le deserveste ;
“»actioneazi la stingerea incendiilor si in cazul altor interventii ordonate, folosind cit mai
judicios mijloacele tehnice si substantele, respecta instructiunile de exploatare a tehnicii,
precum si normele de circulatie pe drumurile publice ;
“rexecutd repunerea operativid in stare de functionare la intreaga capacitate, a mijloacelor
tehnice de stingere utilizate la incendii sau in alte actiuni;
“#se preocupd de cunoasterea temeinica a raionului de interventie atribuit formatiei (cai de
acces, surse de api si locuri de amplasare a tehnicii);
“*nu piriseste locul de munca decat dupi soirea la sediul formatiei si luarea in primire a
mijloacelor tehnice de cétre soferul care urmeaza si-1 inlocuiasci;
“*Indeplineste orice alte sarcini legate de atributiile formatiei, stabilite de seful acesteia,
dintre care supravegherea stagiei de avertizare (dispecerat, post telefonic).

8.Atributiile membrilor echipajelor/grupelor de interventie si echipelor specializate
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“*executd pe baza planificarii aprobate - grafic - controale tehnice de prevenire si
atentionarea cetitenilor asupra unor mdsuri preventive specifice in zonele unde se
manifestd riscuri de producere a dezastrelor .

“*supravegherea unor activititi cu public numeros de naturd religioasd, cultural-sportiva

sau distractiva, sarbitori traditionale si altele urmirindu-se;

»supravegherea respectirii interdictiilor privind fumatul si folosirea focului
deschis;
»asigurarea cdilor de acces pentru interventie si evacuare de persoane;
»interzicerea accesului cu materiale i substante periculoase;
»evitarea formirii de aglomerdri de persoane in anumite zone;
»mentinerea integritdii indicatoarelor de securitate si de orientare in caz de
incendiu sau de alte dezastre;
»verificarea asigurdrii utilajului mobil de stingere specifice gi a starii de
functionare a celorlalte dotéri de prevenire si stingere a incendiilor; anuntarea
cu maxima operativitate a oricirui incendiu observat;
»efectuarea primei interveniii i coordonarea activititii fortelor si mijloacelor
participante la aceasta.
»

9. Servantul pompieri :

Are urmitoarele atributii :

“*participi la toate activitatile de pregatire de specialitate organizate cu formatia ;

“rexecutd lucrdrile de intretinere ale utilajelor si accesoriilor de stingere a incendiilor pe

care le deserveste, precum si intrefinerea echipamentului de protectie din dotare ;

“srespectd intocmai programul zilnic de activitate, regulamentul de ordine interioard si

disciplina muncii ;

“sparticipd efectiv la actiunile de stingere a incendiilor, de salvare a persoanclor si

bunurilor, precum si de inliturare a urmarilor calamitigilor naturale si catastrofelor ;

“*indeplineste, la timp, alte sarcini stabilite de seful de formatie.

10. Atributiile membrilor compartimentului /specialistului de prevenire

<sverificd respectarea normelor, normativelor §i altor prescriptii tehnice, precum si

indeplinirea misurilor de protectie impotriva incendiilor §i aplicarea fntocmai a

prevederilor legale;

“+verificd modul de intretinere si functionare a masinilor, instalatiilor, utilajelor, aparatelor

si mijloacelor p.s.i., precum i cunoagterea modului de utilizarea a acestora de citre

personalul incadrat in munci si cetiteni ; ‘ . ’ ‘

“»desfigoari activititi de informare publica

“*propune masuri tehnico-organizatorice de imbunatatire a protectiei impotriva incendiilor

la nivelul localitdtii cu accent pe punctele vitale i la locurile de munei cu risc ridicat de

incendiu;

“#participa pe baza de grafic la sedintele de pregatire a membrilor formatiei de interventie

din unitate si alte activitafi desfigurate de acestea (controale, verificiri, instructaje, etc.) ;

“acordd asistentd tehnicid de specialitate conducatorilor unititilor locale, patronilor si

cetitenilor

“»informeazd permanent seful serviciului voluntar despre situatiile negative constatate cu

ocazia controalelor si care nu au putut fi rezolvate pe loc, precum si ce misuri au luat in

acest sens.

<+ informeaza personalul formatiei de interventie in legdtura cu starea surselor de api, ciile

de acces si alte aspecte specifice.

Activitifile de prevenire desfisurate de personalul de prevenire se finalizeazd prin
intocmirea unor note de activitate in care fiecare participant mentioneazi de regula: locurile in
care s-a desfdsurat activitatea, aspectele constatate, misurile luate iar notele de activitati se
centralizeazi, se analizeazd §i se pastreaza la sediul primariei intr-un dosar special constituit.,
pentru situatiile deosebite constatate primarul va dispune masurile care se impun pentru
inldturarea acestora.
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Serviciul de voluntari din localitate va interveni prompt si cu toate mijloacele din dotare
in caz, de inundatii aluneciri de teren, accidente majore pe cile de comunicatii in care sunt
implicate substante periculoase, cutremure de pdmént sau alte situatii de dezastre posibile conform
planului de analizd §i acoperire a riscurilor pe tipuri de dezastre.

in acest sens executd urmitoarele activitagi:

#sverificd respectarea normelor, normativelor si altor prescripfii tehnice, precum ]
indeplinirea masurilor de protectie civild i impotriva incendiilor i aplicarea Intocmai a
prevederilor legale;

Sverifica modul de Intretinere si functionare a utilajelor, aparatelor si mijloacelor din dotare,
precum i cunoagterea modului de utilizarea a acestora de catre personalul incadrat in munca
si cetdteni ;

“»desfisoara activitifi de informare publica;

“»propune misuri tehnico-organizatorice de imbunatatire a protectiei impotriva producerii
dezastrelor de orice fel la nivelul localitétii;

sparticipd pe baza de grafic la sedintele de pregitire a membrilor formatiunilor de interventic
din cadru serviciului si alte activiti{i desfagurate de acestea (controale, verificéri, instructaje,
etc.);

<acorda asistentd tehnica de specialitate pe linia situaiilor de urgenta;

il informeazi permanent pe seful serviciului despre situaiile negative constatate cu ocazia
controalelor si care nu an putut fi rezolvate pe loc, precum si ce masuri au fost luate In acest
sens,

<+informeazi personalul formatiei de interventie in legaturd cu starea surselor de apa, cdile de
acces i alte aspecte specifice.

CAPITOLUL IV Coordonarea, controlul si indrumarea serviciului voluntar
Raspunderea pentru asigurarea capacit{ii operative revine presedintelui CLSU si sefului
serviciului, iar acestia sunt verificali periodic de catre cadre ale Inspectoratului pentru Situatii de
Urgenta.

Capacitatea operativi a formatiunii trebuie s fie asiguratd in permanenta fara nici o exceptie

si aceasta presupune:

-alarmarea in timp real a personalului;

-nivel ridicat de pregitire a personalului;

-starea tehnici a mijloacelor de interventie si fie buna;

~functionarea sistemului de conducere §i comunicatii.

Alarmarea formatiunii in scopul desfisurdrii actiunilor de interventie se¢ face de citre
personalul de serviciu din cadrul primdriei localitéfii Sig, fiind instiintat si presedintele CLSU care
ulterior va conduce activitatea de interventie.

fn cazul alarmirii pentru intervenfie, cu excepfia anumitor situatii, se considerd cd s-a
realizat capacitatea de interventie si se trece la indeplinirea misiunilor atunci cind s-au prezentat 2/3
din personal, din care seful de serviciu obligatoriu.

Timpul de prezentare si pregatire pentru indeplinirea unei misiuni este de 30 min

Pentru verificarea si antrenarea personalului in vederea incadrérii in baremele stabilite,
presedintele CLSU impreuna cu seful de serviciu (precum si cadre din Inspectoratul pentru Situatii
de Urgenti ,,POROLISSUM” al judetului Silaj nominalizate pot face exercifii de alarmare care
constau in aducerea personalului i pregatirea materialelor in vederea iesirii la interventie).

Actiunile de interventie sunt coordonate de citre presedintele CLSU si se desfagoard pe baza
urmdtoarelor principii:

>salvarea cu prioritate a vietilor omenesti;

»cooperarea si complementaritatea cu celelalte forfe implicate in actiunile de intervenfie
profesioniste sau voluntare;

> desfisurarea actiunilor in timp scurt, cu maxima eficienta si profesionalism;

»actiunile de interveniie se pot desfigura si in alte localititi de pe teritoriul judetului cu
aprobarea presedintelui CISU si la propunerea membrilor CJSU.
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Misiunca de interventie se primeste de la presedintele CLSU, mai pufin in cazul anuntului de
Hincendiu”,

Pe timpul desfagurdrii actiunilor de interventie personalul formatiunii se subordoneaza
sefului acesteia, care in functie de nevoi, poate reorganiza structura ierarhica si responsabilititile
pentru solufionarea problemelor apirute,

Pentru efectuarea misiunilor sefului serviciului i se precizeazi:

»date despre situatia produsa: - natura, cauza, urmiri, particularitati;
»mijloace si itinerar de deplasare;

»asigurarea legaturilor, modul de transmitere a informatiilor;

»forfe implicate in interventie, cine conduce interventia;

»ora, locul de prezentare $i persoana de contact;

»misiunea de executat;

»asigurarea logisticd a interventiei.

Dupa fiecare interventic sefii de echipe verifica gradul de disponibilitate a tehnicii si
materialelor, le intrefin si le pregatesc pentru o noud interventie.

La terminarea actiunilor de interventie seful serviciului intocmeste raportul de interventie,
care se Inainteazi la Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,POROLISSUM?” al judetului Silaj si
se consemneaza activititile desfagurate in Registrul al serviciului voluntar pentru situatii de urgenta.

CAPITOLUL V Gestionarea patrimoniului serviciului voluntar (asigurarea logistici)

Asigurarea logisticd cuprinde: asigurarea logistici a formatiunii §i asigurarea logistica a
interventiei.

Asigurarea logistica a formatiunii cuprinde aprovizionarea cu tehnica si materiale necesara
actiunilor de interventic si mentinerea acestora in stare de operativitate, asigurarea bazei de
pregétire si instruire a personalului, asigurarea financiara.

Asigurarea cu materiale, aparaturd §i echipament de intervenfie, precum si mentinerea
acestora in stare de operativitate se face de citre Consiliul local.

Inzestrarea si dotarea SVSU se va realiza gradual pornind de la posibilittile actuale de
dotare, in functie de resursele financiare disponibile, aceasta poate fi imbunatitita si dezvoltati si pe
baza donatiilor, sponsorizirilor sau altor fonduri legal constituite.

Dotérile cu tehnicd, materiale, aparaturd si echipament de protectie si interventie se
calculeaza conform Anexelor 1 si 2 la criteriile de performan{d, precum si pe baza specificului
actiunilor intreprinse si a nevoilor rezultate ca urmare a desfisuririi actiunilor.

Gestionarea si depozitarea tehnicii §i materialelor, precum si baza materiald necesari
pregatirii personalului si desfasurarea activititilor de pregitire, instruirea §i antrenamentul acestora
se asigura de ciitre Consiliul Local.

Asigurarea logisticd a actiunilor de interventie cuprinde ansamblul misurilor si activititile
pentru asigurarea desfisurarii continue a actiunilor de interventie.

Logistica acfiunilor de interventie se planificd de cétre seful de serviciu, prin responsabilul
cu logistica, pe baza stocurilor de materiale existente i a normelor de consum specifice.

Transportul personalului gi a materialelor in sectorul de competenti se realizeazi prin grija
Consiliului Local cu mijloace proprii sau prin conventii cu alte institutii.

Cazarea, hrdnirea, odihna pentru perioade mari de interventie se planifici de ciitre seful
serviciului gi se asigurd prin eforturi proprii ale beneficiarului interventiei sau prin intermediul altor
forte care intervin,

Pentru actiunile de interventie de duratd medie sau indelungati se vor realiza stocuri de
hrand rece necesare pentru minimum o zi, care vor fi improspitate periodic prin grija Consiliului
Local.

Asigurarea medicald a personalului pe timpul desfagurarii actiunilor de interventie se
realizeazd de catre medicul de circumscriptie, care raspunde si de pregitirea intregului personal in
vederea Insusirii cunostintelor si formirii deprinderilor necesare pentru acordarea primului ajutor.
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CAPITOLUL VI Pregiitirea personalului serviciului voluntar

Pregitirea de specialitate si fizicd a personalului voluntar in domeniu] situatiilor de urgentd
se executd dupi planul de pregatire profesionald anuald si lunard, pe teme i exercitii conform celor
primite de la ISU, precum si funciie de nevoile existente in fiecare unitate administrativ teritoriald.

Responsabilitatea privind pregitirea personalului revine sefului de serviciu, presedintelui
CLSU.

Pregitirea personalului serviciului, precum §i a celor care constituie rezerva de personal a
serviciului se va desfisura pe baza unei tematici elaborate de Inspectoratul pentru Situafii de
Urgentd ,,PJOROLISSUM™ al judefului Salaj sia unei planificiiri intocmite in acest sens.

In primele trei luni de la incadrarea personalului serviciului se executd o tematici de
pregitire de baza, pe parcursul a minimum 30 ore, pe baza unei tematici intocmite Tn acest sens.

Dupi parcurgerca acestei etape de pregitire, personalul va fi verificat gi atestat in vederea
participirii la actiuni de instructie prin Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,,POROLISUM” al
judetului Salaj in conformitate cu normativele in vigoare.

Dupi atestare pregitirea se executd lunar pe durata a minimum 4-6 ore in zilele stabilite de
comun acord cu personalul care incadreazi serviciul voluntar. La activitdfile de pregitire pot
participa cadre ale Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,POROLISSUM” al judefului Salaj,
specialisti din diferite domenii, experti, cadre didactice, etc. De asemenea pregitirea poate fi
completati prin participarea la cursuri organizate de Inspectoratul General pentru Situafii de
Urgenta.

Anual se vor planifica si executa activititi de pregitire in (tabere tematice) centre zonale,
pentru pregitirea si antrenarea personalului in executarea actiunilor de cdutare-salvare, instalare
tabere de primire sinistrati, etc. Intregul personal are obligativitatea participérii la toate activititile
de pregiitire.

CAPITOLUL VII Dispozitii finale
-dispozitii privind obligativitatea cunoagterii si aplicarii prevederilor regulamentului de cétre
personalul serviciului voluntar;
-dispozitii privind intrarea in vigoare a regulamentului;
DOCUMENTELE de organizare, desfisurare si conducere a activitiitii serviciului voluntar
pentru situatii de urgenta

I. Dosarul privind organizarea si inzestrarea serviciului voluntar pentru situatii de urgenti

I.1. Hotérarea consiliului local de EmEE_.o onmb_mHmEm $i numirul de personal ale mﬁ.SoE_E
voluntar

I.2. Contractele de voluntariat incheiate intre consiliul local §i voluntari

1.3. Contractele de interventie

1.4. Tabel nominal cu personalul, in functie de structurile din care acesta face parte, si modul de
instiintare

1.5. Tabel cu necesarul de tehnic3, aparaturd si materiale, in functie de structura serviciului
voluntar

1.6. Tabel cu materialele si tehnica existente in dotare

1.7. Evidenta referatelor prin care se solicitd completarea dotarii cu tehnicd, aparaturd §i materiale
a serviciului voluntar, intocmite de seful serviciului

1.8. Schema legiturilor de comunicatii ale forfelor ce actioneaza in cazul situatiilor de urgenté

II. Regulamentul de organizare si functionare a serviciului voluntar pentru situatii de
urgen{i

111. Dosar privind interventia serviciului voluntar

III.1. Planuri de interventie (de raspuns) in functie de riscurile identificate in sectorul de
competenta

I11.2. Planuri de cooperare

I11.3. Planul de evacuare in caz de urgenta
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II1.4. Planurile sau schitele localitatilor din sectorul de competentd pe care sunt marcate zonele
locuite, amplasarea agentilor economici si institutiilor, sursele de alimentare cu apa, zonele greu
accesibile si vulnerabile la riscuri

I1L.5. Planul de analizi §i acoperire a riscurilor

IV. Dosar privind pregiitirea personalului

TV.1. Planul de pregitire profesionald anuali si lunara, pe teme si exercitii

IV.2. Registrul de evidenti a participarii la pregatirea profesionald si calificativele obtinute

IV.3. Planificarea exercitiilor si aplicatiilor

V. Dosar operativ

V.1. Registrul cu note de anuntare si de evidenta a interventiilor

V.2. Organizarea interventiei pe ture de serviciu

V.3. Raportul de interventie

VI. Registrul istoric al serviciului voluntar pentru situatii de urgent

VII. Registrul de control

VIIL Programul de misuri in vederea acordirii asistentei pentru prevenirea situatiilor de
urgenti la gospodiriile populatiei

VIIL1. Graficul controalelor la gospodariile populatiei

VIIL2. Carnetele cu constatirile rezultate din controale

IX. Dosar tehnic

IX.1. Planul de asistenta la autospecialele gi utilajele de interventie

IX.2. Dosarul tehnic al mijloacelor de instiintare-alarmare
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