ROMANIA

JUDETUL SALAJ AVIZEAZA,
COMUNA SAG SECRETAR GENERAL,
CONSILIUL LOCAL MAXIM NICOLETA-ANCA

PROIECT DE HOTARARE
Nr. 14 din data de 20 februarie 2025

privind desemnarea consilierilor locali care sa faca parte din comisia de evaluare a

performantelor profesionale individuale ale secretarului general al comunei Sag, pentru
perioada 01.01.2024 — 31.12.2024

Consiliul local al comunei Sag, intrunit in sedinta ordinara,
Avand in vedere :

- referatul de aprobare nr. 1045/20.02.2025 al primarului comunei Sag privind
desemnarea consilierilor locali care sa faca parte din comisia de evaluare a

performantelor profesionale individuale ale ale secretarului general al comunei S&g,
pentru perioada 01.01.2024 — 31.12.2024;

- raportul de specialiate nr. 1050 /20.02.2025 al compartimentului resurse umane si
stare civila;

Tn temeiul prevederilor juridice:
- art. 485 alin. (5) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile

si completdrile ulterioare, respectiv art. 14 alin (1) din anexa 6 la la O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

- art. 11 alin. (4) lit. (e), alin. (6), art. 15, alin. 1, lit. b, art. 16 si art. 22 din anexa 6 la
la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- art. 129 alin. (1), alin. (14), art. 139 alin. (1), art. 140 alin. (1), art.196 alin. (1) lit. a),
art. 197 alin. (1)-(2), alin. (4)-(5), art. 199 alin. (1)-(2), art. 243 alin. (1), art. 485
alin. (5) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,

PROPUN:

Art.1. Se desemneaza consilierii locali, care sa faca parte din comisia de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale ale secretarului general al comunei S&g, pentru
perioada 01.01.2024 — 31.12.2024, dupa cum urmeaza :

— Domnul consilier :

— Domnul consilier

Art.2. Prezenta hotarare va fi dusa la 1ndephn1re de primarul comunei Sag si comisia de




evaluare, ce va fi constituita prin dispozitia Primarului.
Art.3. Consilierii locali prevazuti la art. 1 vor stabili obiectivele individuale si indicatorii
de performanta utilizati in evaluarea gradului si modului de atingere a acestora, pentru
perioada mandatului lor de ales local, iar evaluarea o vor realiza doar pentru aceasta
perioada.
Art.4. Prezenta hotarare poate fi contestata la Tribunalul Salaj, Sectia Contencios
administrativ si fiscal, in termenul si conditiile prevazute de Legea nr. 554/2004 privind
contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.
Art.5. Prezenta hotarare se comunica la:

- Institutia Prefectului Judetului Salaj;

- Domnului consilier X

- Domnului consilier :

- Secretar general al comunei Sag;

- Primar;

- Dosar hotarari.

INITIATOR,
PRIMAR,
Pestean Nicolae- Sebastian



ROMANIA
JUDETUL SALAJ
COMUNA SAG

NR. 1050/ 20.02.2025

RAPORT DE SPECIALITATE

privind desemnarea consilierilor locali care sa faca parte din comisia de evaluare a

performantelor profesionale individuale ale secretarului general al comunei Sag, pentru
perioada 01.01.2024 — 31.12.2024

Avand in vedere prevederile art. 485 alin. (5) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare: ” (5) Evaluarea performantelor
profesionale individuale ale secretarului general al unitatii administrativ-teritoriale/
subdiviziunii administrativ-teritoriale se realizeaza de catre o comisie de evaluare formata
din primar, respectiv presedintele consiliului judetean si 2 consilieri locali, respectiv
judeteni, desemnati in acest scop, cu majoritate simpla, prin hotarare a consiliului local sau
judetean, dupa caz.”

Tn conformitate cu prevederile art. 11 alin. (4) lit. (e), alin. (6), art. 15, alin. 1, lit. b,
art. 16 si art. 22 din anexa 6 la la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul dispozitiilor art.196 alin. (1) lit. a), art. 197 alin. (1)-(2), alin. (4)-(5), art.
199 alin. (1)-(2), art. 243 alin. (1), art. 485 alin. (5) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Este necesara desemnarea consilierilor locali, care sa faca parte din comisia de

evaluare a performantelor profesionale individuale ale ale secretarului general al comunei
Ség, pentru perioada 01.01.2024 — 31.12.2024.

Astfel, este necesara si oportuna promovarea unui proiect de hotarare in acest sens.

Compartiment resurse umane si stare civila
Consilier, Sabo Felicia- Mihaela



ROMANIA
JUDETUL SALAJ
COMUNA SAG

NR. 1045/ 20.02.2025

REFERAT DE APROBARE

Al proiectului de hotarare privind desemnarea consilierilor locali care sa faca parte din
comisia de evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului general al

comunei S&g, pentru perioada 01.01.2024 — 31.12.2024

Evaluarea anuala a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici
se realizeaza pentru un an calendaristic, in perioada cuprinsa intre 1 ianuarie-31 martie din
anul urmadtor perioadei evaluate, pentru toti functionarii publici care au desfasurat efectiv
activitate minimum 6 luni in anul calendaristic pentru care se realizeaza evaluarea.

Avand n vedere prevederile art. 485 alin. (5) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare: ” (5) Evaluarea performantelor
profesionale individuale ale secretarului general al unitatii administrativ-teritoriale/
subdiviziunii administrativ-teritoriale se realizeaza de catre o comisie de evaluare formata
din primar, respectiv presedintele consiliului judetean si 2 consilieri locali, respectiv
judeteni, desemnati Tn acest scop, cu majoritate simpla, prin hotarare a consiliului local sau
judetean, dupa caz.”

In temeiul dispozitiilor art.196 alin. (1) lit. a), art. 197 alin. (1)-(2), alin. (4)-(5), art.
199 alin. (1)-(2), art. 243 alin. (1), art. 485 alin. (5) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Este necesara desemnarea consilierilor locali, care sa faca parte din comisia de
evaluare a performantelor profesionale individuale ale ale secretarului general al comunei
Séag, pentru perioada 01.01.2024 — 31.12.2024.

Astfel, este necesara si oportuna aprobarea proiectului de hotarare.

PRIMAR,
PESTEAN NICOLAE-SEBASTIAN






