ROMANIA
JUDETUL SALAJ
COMUNA SAG
PRIMAR

DI SP__OZI?IA nr. //0
din 2£. 0 2022

privind acordarea gradatiei 3 corespunzitoare transei de vechime in munca numitei Rindunica
Oana-Maria, aviand functia contractuala inspector casier (studii superioare), grad profesional
II
Primarul comunei SAG, judetul Salaj;
Avénd in vedere:

- referatul nr.1236 / 25.02.2022 intocmit de secretarul comunei Sig prin care se propune
acordarea gradatiei 3 corespunzitoare transei de vechime.

-Hotérdrea nr. 51/2021 a Consiliului Local Sag Privind stabilirea salariilor de bazd pentru
personalul din aparatul de specialitate al primarului comunei Sig

- prevederile  art.10, art.11 alin.3 si 4, art.18, alin. 1 si 2, art. 25, art. 37 din Legea
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificérile si completarile
ulterioare;

- prevederile art.1. din HG nr. 935/2019 pentru stabilirea salariului minim brut pe tard garantat
in plati;

- prevederile art. 155, alin.5 lit. ,,e” din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu
modificarile $i completarile ulterioare;

In temeiul art. 196, alin1, lit. b din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ cu
modificérile §i completérile ulterioare;

DISPUN:

Art.1. incepand cu luna februarie 2022 d-na Rindunicd Oana-Maria incadratd in functia
contractuald de executie — inspector casier, grad profesional II, va beneficia de o majorare salariala de
5% fafi de salariul avut anterior , corespunzitor gradatiei 3 (trans3 vechime) , rezultind un salariu de
baza brut lunar in cuamtum de 4731 lei.

Art.2. (1) Doamna Rindunici Oana-Maria beneficiaza de indemnizatia de hrani in sumi de
347 lei care de acordi lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara, cu incadrarea in
prevederile art. 25 alin. 1 din Legea nr. 153/ 2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii, se incredinteazi Compartimentul:
buget, finante-contabilitate din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sag.

Art4.(1)Prezenta poate fi contestatd la conducatorul autorititii in termen de 20 zile
calendaristice de la data comunicérii actului administrative de stabilire a drepturilor salariale.

(2) Dispozitia poate fi atacatd in termen de 30 zile calendaristice de la data comunicarii
solutionfrii contestatiei la Sectia de contencios-Administrativ a Tribunalului Silaj in conformitate cu
Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ.

Art.S. Prezenta dispozitie se comunici la:

- Institutia prefectului- judetul Salaj;
- persoana nominalizatd la ar. 1;
- compartiment Buget, finante-contabilitate;
- dosar profesional;
- dosar Dispozitii;
PRIMAR,
ing. Bonte Floria

Contrasemneazi,
Maxim Nicoleta- Anca -secretar general




