ROMANIA
JUDETUL SALAJ
COMUNA SAG
PRIMAR

DISPOZITIA Nr.21
Din data de 18.01.2022.
Privind stabilirea cuantumului brut al salarului de bazd, a d-nei Oprea F. lorica,
avind functia contractuala de execufie asistent personal

Primarul comunei Sdg, judetul Sdlaj:

Avénd in vedere:

- Referatul cu nr. 370/18.01.2022 prezentat de compartimentul resurse umane — salarizare din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sag;

- prevederile art.10, art.38 alin.(4) din Legea nr.153/2017 - Legea-Cadru privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 164 din Legea nr. 53/ 2003- Codul Muncii, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile art.l, alin.(3) din O.U.G. nr.130/2021 privind unele méasuri fiscal - bugetare,
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile H.G. nr.1071/2021 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tarad
garantat In plati ;

- prevederile art.155 alin.(1) lit. d) si alin.(5) lit. e) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare;
In temeiul art. 196 alin, (1) lit.b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind

Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

DISPUN:

Art.1. fncepﬁnd cu luna ianuarie 2022 salariul de bazi brut lunar al d-nei Oprea Florica,
CNP: se stabileste in suma de . ei, corespunzitoare functiei contractuale de
executie de asistent personal, gradatia de vechime 5.

Art.2. (1) fncepénd cu luna ianuarie 2022 d-nei Oprea Florica i se acorda indemnizatia de
hrana in sumi de lei.

(2) Indemnizatia de hrana, se acordi lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna
anterioara, cu incadrarea in prevederile art. 25 alin. I din Legea nr. 153/ 2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.3. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestati la conducitorul autoritatii, in termen de 20
de zile calendaristice de la data comunicirii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale.

(2) Dispozitia poate fi atacati in termen de 30 zile de la data comunicarii solutionarii
contestatiei la Sectia de Contencios - Administrativ a Tribunalului Silaj.

Art.4. Cu ducerea la indeplinire a prezentei se incredinteazd compartimentul contabilitate,
resurse umane a primiriei.

Art.5. Prezenta se comunici cu:

- Institufia Prefectului judetului Silaj;

- Compartiment buget-contabilitate , TESUI'Se umane;

- Persoanei de la art.1; yaay “‘j\\\
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PRIMAR, |

Contrasemneazd,
Secretarul general al comunei,

Maxim Nic%a-Anca
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